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Natascha Flor-Garnier 

  

Berater & Trainer im  
Oltmer Consulting Team 

 

Jahrgang 1990 

Studium / Ausbildung B.Sc. IBA Rotterdam School of Management  
M.Sc. Management of Innovation, zertifizierter 
systemischer Coach, zertifizierter PROSCI Change 
Practitioner, Agile Coach & zertifizierter Trainer 

Berufspraxis Dual Head Strategy & Transformation und Cloud 
Enterprise, Strategy & Transformation Manager, 
Management Trainee (Vodafone GmbH) 
Gründer „Want Coffee” 
Praktikum bei BMW, BROSE Korea, Droege Consulting 

Schwerpunkte Teambildung und -entwicklung, Unternehmens-
strategieberatung, Führungskräfteentwicklung, Ver-
änderungsmanagement, Kulturarbeit, (agile) Trans-
formation 

Zusatzqualifikationen Interkultureller und internationaler Hintergrund, 
halb Deutsch, halb Ecuadorian,  
Auslandsaufenthalte (Seoul, Südkorea, Buenos Aires, 
Argentinien, Rotterdam, Niederlande, Madrid, 
Spanien, Connecticut, USA) 
 

Vodafone intern, internationale TV-Moderation 
Moderation großer Gruppen 
Interviews & Podiumsdiskussionen 

Sprachen Deutsch, Spanisch und Englisch 
A2 in Französisch und Niederländisch 

Über mich: 

Menschen sind meine Leidenschaft. Als Business- und Personal Coach sowie Beraterin 
verstehe ich mich als Impulsgeberin und begegne meinem Gegenüber dabei stets mit 
Neugier, Offenheit, Respekt und Wertschätzung. Ich begleite Führungskräfte, Teams 
und Einzelpersonen dabei, Veränderungen bewusst zu gestalten und ihr volles Potenzial 
zu entfalten. Mein Ansatz verbindet unternehmerisches Denken mit systemischem 
Coaching und langjähriger Erfahrung in Change- und Transformationsprozessen.Mit 
Struktur, zwischenmenschlichem Verständnis und methodischem Tiefgang begleite ich 
Sie und Ihr Team auf dem Weg zu mehr Klarheit, gemeinsamem Richtungsbewusstsein, 
Produktivität und nachhaltiger Wirksamkeit. 

 


