
 

 

 

 

 

 

• Qualitätsmanagement (ISO 9001) 

• Prozessoptimierung & 
Transformation 

• Veränderungs- & 
Transformationsprozesse 

• Audits & Compliance 

• Coaching & systemische Beratung 

 

• KMU & Mittelstand 

• Führungskräfte & 
Geschäftsführungen 

• QM- & Prozessverantwortliche 

• Teams in Veränderungsprozessen 

 

• Workshop & Training 

• Coaching (Einzel & Team) 

• Prozessanalyse & Audit-
Begleitung 

 KURZPROFIL 

Lara Schindlers Stärke liegt darin, auch in komplexen Situationen Klarheit, 
Struktur und Orientierung zu schaffen. Als QM- und Prozessberaterin unterstützt 
sie kleine und mittelständische Unternehmen dabei, Strukturen und Prozesse so 
zu gestalten, dass sie im Alltag wirklich funktionieren und Mehrwert schaffen. 
Sie verbindet strukturiertes Qualitätsmanagement (ISO 9001) mit moderner 
Prozessgestaltung und wirtschaftspsychologischem Verständnis – ergänzt durch 
Coaching- und systemische Ansätze. 

AUSBILDUNG 

• Jahrgang 1992 

• M.Sc. Wirtschaftspsychologie (Schwerpunkte Führungspsychologie & 
Change Management) 

• B.A. Business Administration 

• Projektmanagerin (IHK) 

• Industriekauffrau (IHK) 

• Sprachen: Deutsch, Englisch 

ZUSATZQUALIFIKATIONEN 

• Zertifizierter Coach 

BERUFSPRAXIS 

• Freiberufliche Beraterin, Prozessklar – QM, Beratung & Transformation 

• Gründerin, Shiroventure GmbH 

• Geschäftsführung, SSM Unternehmensberatungs GmbH 

• Unternehmensberaterin, SSM Steuerberatungs GmbH 

• Consultant, Deloitte GmbH 

• Qualitätsmanagerin & Leitung QM, Duensing GmbH 

BRANCHENERFAHRUNG 

Beratung & Professional Services, Mittelstand & KMU, Steuerberatung & 
Finanzdienstleistung 

 

 

METHODEN & FORMATE 

ZIELGRUPPEN 

SCHWERPUNKTE 

Lara Schindler 

Beraterin & Trainerin  |  Oltmer Consulting Team 

„Nachhaltige Veränderungen entstehen dort, wo Prozesse verständlich sind, echten 
Mehrwert schaffen und von den Menschen im Unternehmen akzeptiert und gelebt werden.“ 

Lara Schindler 


