
 

 

 

 

 

 

• Führungskräfteentwicklung & 
Teamentwicklung 

• Change- & 
Transformationsmanagement 

• Strategie & agile Transformation 

• Kultur- & 
Organisationsentwicklung 

• Coaching & Potenzialentfaltung 

 

• Führungskräfte & 
Geschäftsführungen 

• Teams in Veränderungsprozessen 

• Einzelpersonen in Entwicklung 

• Interkulturelle Gruppen 

 

• Coaching (Business & Personal) 

• Training & Workshop 

• Moderation & Großgruppen 

• Strategieberatung & Konzeption 

 KURZPROFIL 

Menschen sind Nataschas Leidenschaft. Als Business- und Personal Coach sowie 
Beraterin versteht sie sich als Impulsgeberin – neugierig, offen, respektvoll und 
wertschätzend. Sie begleitet Führungskräfte, Teams und Einzelpersonen dabei, 
Veränderungen bewusst zu gestalten und ihr volles Potenzial zu entfalten. Ihr 
Ansatz verbindet unternehmerisches Denken mit systemischem Coaching und 
langjähriger Erfahrung in Change- und Transformationsprozessen bei Vodafone. 
Mit Struktur, zwischenmenschlichem Verständnis und methodischem Tiefgang 
führt sie Menschen und Organisationen zu mehr Klarheit, Richtungsbewusstsein 
und nachhaltiger Wirksamkeit. 

AUSBILDUNG 

• Jahrgang 1990 

• B.Sc. IBA, Rotterdam School of Management 

• M.Sc. Management of Innovation 

• Sprachen: Deutsch, Spanisch, Englisch, Französisch, Niederländisch 

ZUSATZQUALIFIKATIONEN 

• Zertifizierter systemischer Coach 

• Zertifizierter PROSCI Change Practitioner 

• Agile Coach & zertifizierter Trainer | Interkultureller & internationaler 
Hintergrund (Seoul, Buenos Aires, Rotterdam, Madrid, Connecticut) 

BERUFSPRAXIS 

• Dual Head Strategy & Transformation und Cloud Enterprise, Vodafone 
GmbH 

• Strategy & Transformation Manager, Vodafone GmbH 

• Management Trainee, Vodafone GmbH 

• Gründerin, Want Coffee 

• Praktika: BMW, BROSE Korea, Droege Consulting 

BRANCHENERFAHRUNG 

Telekommunikation & Technologie, Beratung & Professional Services, 
Start-up & Unternehmertum 

 

 

METHODEN & FORMATE 

ZIELGRUPPEN 

SCHWERPUNKTE 

Natascha Flor-Garnier 

Beraterin & Trainerin  |  Oltmer Consulting Team 

„Menschen sind meine Leidenschaft. Ich begleite Führungskräfte, Teams und 
Einzelpersonen dabei, Veränderungen bewusst zu gestalten – mit Neugier, Offenheit und 
echtem Interesse an ihrer Entwicklung.“ 

Natascha Flor-Garnier 


